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25 de octubre de 2019

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n®411/2019 de fecha 10
de octubre de 2019, las bases y la convocatoria para la contratacion de una plaza de
monitor/ade ludoteca mediante convenio con los Servicios Sociales de la Diputacién de
Cadiz y el Ayuntamiento de San Martin del Tesorillo, se abre el plazo de presentacion de
solicitudes, que serd de 10 dfas naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz.

Se adjuntan las bases reguladoras que regirdn la convocatoria:
BASESPARAELPROCESODE SELECCION,CONELCARACTER DEPERSONAL
LABORALATIEMPOPARCIAL,DEMONITOR/ADE LUDOTECADELEXCMO.
AYUNTAMIENTO DESANMARTIN DELTESORILLO MEDIANTE ELSISTEMA
DE CONCURSO LIBRE.
1°.- JUSTIFICACION Y OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Las presentes Bases tienen por objeto laseleccion de Monitor/ade Ludoteca,
con el propdsito de contratar a una persona para los Servicios de Ludoteca del Exmo.
Ayuntamiento de San Martin del Tesorillo.

La seleccion se realizard por el sistema de concurso; el orden de colocacion
de cadaaspirante serd consecuencia de la puntuacion obtenidaenel proceso de seleccion.
La modalidad de contrato es la de obra o servicio, sujeto al programa de referencia,
regulada por el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

La jornada de trabajo serd a tiempo parcial (15 h semanales).
2°- CONVOCATORIA'Y PUBLICIDAD.

La Alcaldia del Excmo. Ayuntamiento de San Martin del Tesorillo dentro
del plazo legalmente establecido procede a convocar las presentes pruebas selectivas.

Las presentes Bases Especificas de las pruebas selectivas, asi como la
correspondiente convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de 1a Provincia (B.O.P.),
Tablon de Anuncios y pdgina web de la Corporacion.
3°.- ASPIRANTES: REQUISITOS
Para la admisién a la realizacion de las pruebas, los aspirantes deberdn reunir en el
dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias los siguientes requisitos:

a. Requisitos de Nacionalidad para la admision a pruebas de personal
funcionario en régimen de interinidad:

- Ser de nacionalidad espafiola, nacional de un estado miembro de la Unién Europea
o poseer la nacionalidad de cualquier otro estado a que venga obligado el Reino de
Espaiia por acuerdos internacionales.

- Ser conyuge de los espaioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho. También serdn admitidos
los descendientes de los nacionales de los estados antes indicados o de su conyuge
siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintitn aflos 0 mayores
de dicha edad dependientes.

b. Tener cumplida la edad de 16 afios y no exceder, en su caso, la edad
méxima de jubilacion forzosa.

c. Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas. En el
supuesto de discapacidad deberd acreditarse lacompatibilidad de ésta con el desempeiio
de las tareas de la plaza a la que se pretende acceder.

d. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial paraempleos o cargos publicos por resolucion judicial, parael acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempeilaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e. No hallarse en ninguno de los supuestos de incapacidad, establecidos
en la legislacion vigente.

f. Estaren posesion,como minimo,de algunas de las siguientes formaciones
profesionales: Grado superior en Educacién Infantil, Animacién Sociocultural, o
Integracién Social, o estar en posesion de la Diplomatura o Grado de Magisterio,
Pedagogia, Educacion social, Psicologia, Trabajo social o cualquier otra que pudiera
enmarcarse dentro del dmbito de la educacion y la intervencion social.

g. Estar en posicién del certificado negativo del Registro Central de
delincuentes sexuales actualizado a lafecha del plazo de presentacion de las solicitudes.
4°- SOLICITUDES

4.1.- Enel plazo de DIEZ dfas naturales a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, quienes deseen
tomar parte en las pruebas selectivas cursaran su solicitud (Anexo II) dirigida al titular
de la Alcaldfa-Presidencia del Ayuntamiento, adjuntando la siguiente documentacion:
- Fotocopia compulsada del D.N.I.

- Documento acreditativo de estar en posesion del titulo exigido en la presente
convocatoria.

- Documentos acreditativos de los méritos y circunstancias alegados. No se tendran en
cuenta los méritos que no se aporten y acrediten debidamente en el plazo de presentacion
deinstancias. Las pruebas superadas y laexperienciaen la Administracion Piblica solo se
tendrdn en cuenta si estdn acreditadas mediante certificado administrativo expedido porel
érganoo funcionarioque tengaatribuidala fe piblicaenlaAdministracion correspondiente,
en la que deberd expresarse el periodo, expresado en afios y meses, de desempefio del
puesto o plaza y la naturaleza de su relacién de servicio con la Administracion.

- Certificado de vida laboral expedido por la Tesorerfa General de la Seguridad Social.
- Certificado negativo del Registro Central de delincuentes sexuales actualizado ala fecha.
- Declaracién jurada concerniente a que retinen todos y cada uno de los requisitos

exigidos (Anexo III).

4.2 - Lassolicitudes se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento
o conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

4.3.-Lassolicitudes presentadas por correo ordinario o a través de Registros
de otras Administraciones Piiblicas deberd comunicarse a esta Corporacion a través
del correo electrénico ayuntamiento@sanmartindeltesorillo.es, aportando justificante
de la fecha de remision de la solicitud.
5°- ADMISION

Expiradoel plazo de presentacién de solicitudes, porla Presidencia se dictard
resolucion, en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de
las personas admitidas y excluidas.

En dicha Resolucion, que se publicard en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la web municipal, se sefialard un plazo de cinco dfas habiles para
que subsane la falta o, en su caso, acompaiie los documentos preceptivos, indicandole
que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su solicitud, previa resolucion que
se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art. 68 de la citada Ley.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldfa se aprobard la lista
definitivade aspirantes admitidos y excluidos,que se publicard en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal. En la misma publicacion se hard constar la
composicion del organo de seleccion.
6°.- TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador estard compuesto como minimo por las siguientes
personas: Una, que ostentard la Presidencia, tres que tendrdn la condicion de vocales
y una mas que tendrd la condicion de Secretario. Todos ellos ajustardn sus actuaciones
a los principios de imparcialidad, especialidad y profesionalidad.

La Secretaria corresponderd a quien ostente la Secretarfa General de la
Corporacion o persona en quien delegue, actuando con voz pero sin voto.

Atodas aquellas personas que integren el Tribunal se les asignard, al menos,
un suplente para los casos en que sea necesaria su sustitucion.

En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal que impida
la asistencia de quien ostente la Presidencia, ocupard su puesto quien le sustituya y,
en defecto de esto dltimo, quien sea elegido por los vocales entre ellos mismos.

Los miembros del Tribunal poseerdn igual o superior nivel académico al
requerido para el desempefio de la plaza que se seleccione. El Tribunal podra disponer
la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas, para todas o algunas de las
pruebas, quienes actuardn con voz pero sin voto.

La composicion del Tribunal, con indicacién de los nombres de titulares y
suplentes, se publicard junto a la lista de aspirantes admitidos en el Tablon de Anuncios
de la Corporacién y en su pagina web.

Cuando se den las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, quienes
sean integrantes de un Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y podran ser objeto
de recusacion por quienes concurran a la convocatoria como aspirantes.

Laactuacién del Tribunal habrd de ajustarse a las Bases de la convocatoria.
No obstante, el Tribunal resolverd las dudas que surjan de la aplicacion de las normas,
asi como lo que proceda, en los supuestos no previstos en las mismas.

Entodo caso correspondera ala Presidencia del Tribunal dirimir los empates
con su voto de calidad.

La categoria de los Tribunales, a efectos del abono de asistencia a sus
miembros, se determinard de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de Mayo.
7°.- SISTEMA DE SELECCION.

El sistema elegido para proveer la plaza es el de concurso.

Serd requisito indispensable, y en consecuencia insubsanable para la
valoracion de los méritos alegados la presentacion, dentro del plazo de admision de
instancias, de los documentos justificativos de los mismos, teniendo tal consideracion
tinicamente los originales o fotocopias compulsadas o cotejada de los mismos.

En esta fase se valorardn los méritos que a continuacién se detallan y
referidos al dia de la fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.
Maiximo total computable de 10 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

7.1 -EXPERIENCIA:

A).- Servicios prestados en otras Administraciones Piblicas en puestos de
igual categorfa y cualificacion profesional, se valorardn a 0,25 puntos por cada mes de
experiencia. La puntuacion de este apartado serd como maximo...7 puntos.

B).- Servicios prestados en entidades privadas en puestos de igual categoria
y cualificacion profesional, se valoraran a 0,125 puntos por cada mes de experiencia.
La puntuacion de este apartado serd como maximo...7 puntos.

Alos efectos de la valoracién de los meses trabajados se entenderd que un
mes equivale a treinta dias, desechdndose el cémputo de tiempo inferior al mes.

Para la acreditacion de los méritos de los servicios prestados, deberd
entregarse en todos los casos, certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, asi como los contratos correspondientes.

7.2.- FORMACION.

La puntuacion de este apartado serd como maximo 3 puntos.

Se valorardn los cursos de formacion o titulaciones relacionados directamente
conlas funciones correspondientes al puesto igual o similar y que hayan sido organizados
por Administraciones Publicas, Universidades, Federaciones de Municipios y Provincias,
Colegios Profesionales y Organizaciones Sindicales.

Estos méritos se justificaran mediante la presentacion del original o copia compulsada
del certificado correspondiente. La valoracidn se realizard de acuerdo con los siguientes:

a) De 20 a 39 horas de duracion: ....... ... 0,10 puntos
b) De 40 a 60 horas de duracion ....0,20 puntos
c) De 61 a 100 horas de duracién: ... . ....0,30 puntos
d) De mas de 100 horas de duracion: . ....0,50 puntos

No se puntuardn los cursos con una duracién inferior a 20 horas ni aquellos
en los que no se acrediten las horas de duracién. Tampoco se tendran en cuenta aquellas
titulaciones que sean requisito para el acceso a esta convocatoria de conformidad con
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la base 3" de esta convocatoria,

7.3.- PUNTUACION FINAL Y SUPUESTOS DE EMPATE.,

Serdseleccionada aquella personaaspirante que obtenga la mayor puntuacion
en el proceso selectivo.

En el caso de que varios aspirantes estuviesen empatados a puntos, se
atenderd en primer lugar para proceder al desempate a la puntuacién obtenida en la
fase de concurso atendiendo a los servicios prestados, y si el empate adn persistiera,
se atenderd a la fase de concurso en la baremacién de la formacion.
8°.- CALIFICACION,PRESENTACION DEDOCUMENTOS YNOMBRAMIENTO.
9.1.- Una vez terminada la baremacion el Tribunal expondrd al puiblico en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, el acta del Tribunal con las
puntuacién obtenidas por los aspirantes concediéndoles un plazo de 3 dias naturales
para que formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen pertinentes en
relacién con la baremacion.
9.2.-Resueltas las posibles alegaciones que se pudieran dar, se publicard el acta definitiva
de puntuacion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

En caso de no producirse reclamaciones el acta provisional se elevard
automdticamente a definitiva.

El acta definitiva con el orden de puntuacién se elevard al Sr. Alcalde-
Presidente para el nombramiento del candidato que haya obtenido la mayor puntuacion.
9.3.- El aspirante propuesto aportard ante la Administracion, dentro del plazo de tres
dfas hdbiles desde la notificacion de la resolucion del nombramiento los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

9.4.- La Resolucién de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia en su condicién
de jefatura directa del personal a favor del aspirante propuesto por el Tribunal, que
deberd tomar posesion o incorporarse en el plazo méaximo de 3 dfas a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se notifique el nombramiento.

9°.- VIGENCIA DEL CONTRATO.

Elcontrato tendrd vigenciadesde el 01 de enerode 2020 hastael 31 de diciembre de 2020.
10°.- IMPUGNACIONES -

Las presentes bases con sus anexos, asi como cuantos actos administrativos
sederivendeellay de las actuaciones de los Tribunales de las diferentes pruebas, podrdn
ser impugnadas por los interesados en los casos y formas que determine la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas, asi como en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Contra las resoluciones y actos de los Tribunales y sus actos de tramite
que impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension, podrd interponerse
recurso de Alzada ante el Presidente de la Corporacion.
11°.- BOLSA DE TRABAJO

9.1.-Conelresto de personas aspirantes, no propuestas para ser contratadas,
ordenadas segtin la calificacion definitiva elaborada por el 6rgano de seleccion, se creara
una Bolsa de trabajo para cubrir futuras sustituciones que pudieran producirse en el
puesto convocado. En tal caso se celebrard nuevo contrato de duracién determinada
con el siguiente aspirante con mayor puntuacién en la clasificacion definitiva elaborada
por el 6rgano de seleccion, sin necesidad de convocar un nuevo proceso selectivo.

Una vez ofertado un contrato de trabajo, la persona beneficiaria vendrd
obligada a aceptarlo. En caso de renuncia no justificada del aspirante, éste quedara
excluidodelabolsade trabajo, procediéndose a llamar al siguiente con mayor puntuacion.

9.2.- La creacion de la bolsa de trabajo no limitara la posibilidad de que la
Entidad Local convoque nuevo procedimiento de seleccion cuando se estime oportuno.
En tal caso la bolsa quedara automaticamente disuelta, sin que los integrantes de la
misma puedan reclamar derecho alguno por tal motivo.

ANEXO1 )
ANEXO A LAS BASES DE SELECCION POR CONCURSO-OPOSICION PARA
LA CONTRATACION DE MONITORES/AS PARA LA LUDOTECA, PERSONAL
LABORAL, CON CARACTER TEMPORAL Y A TIEMPO PARCIAL.
REGIMEN: LABORAL.
NIVEL DE RETRIBUCION: Grupo IV
- ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL.
- SUBESCALA: MONITOR/A
DENOMINACION: MONITOR/A LUDOTECA.
TITULACION EXIGIDA: Estar en posesion, como minimo, de algunas de las
siguientes formaciones profesionales: Grado superior en Educacion Infantil, Animacion
Sociocultural, o Integracion Social, o estar en posesion de la Diplomatura o Grado de
Magisterio, Pedagogia, Educacién social, Psicologia, Trabajo social o cualquier otra
que pudiera enmarcarse dentro del 4mbito de la educacién y la intervencion social.
(En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion). )
SISTEMA DE SELECCION: CONSURSO-OPOSICION.
DURACION DEL CONTRATO: La jornada de trabajo serd a tiempo parcial de 15h
semanales.
SALARIO (calculado segtin Tabla de Retribuciones del personal laboral de la Junta
de Andalucia (VI Convenio) e incluye incremento de Ley6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018)
ANEXOTl
MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
“SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS”.

DATOS DE LA CONVOCATORIA:
Plaza a que aspira:
Fecha convocatoria:

I Sistema de acceso:

DATOS DEL ASPIRANTE:

Primer apellido:

| Segundo apellido:

| D.N.I: | Fecha de nacimiento:

Domicilio (Calle, Plaza, nimero, piso):

Nombre:

Municipio:

C.P. | Provincia: | Teléfono contacto (fijo/mévil):

Direccion de correo electrénico:

Titulacion del aspirante:

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA:
1.- Fotocopia del D.N.I.
2.- Documento acreditativo de estar en posesion del titulo exigido en la presente
convocatoria.
3.- Documentos acreditativos de los méritos y circunstancias alegados. No se tendran
en cuenta los méritos que no se aporten y acrediten debidamente en el plazo de
presentacién de instancias.
4 .- Certificado de vida laboral expedido por la Tesorerfa General de 1a Seguridad Social.
5.- Declaracién jurada concerniente a que retinen todos y cada uno de los requisitos

exigidos.
6.- Certificado negativo del Registro Central de delincuentes sexuales
FIRMA: oo
ANEXO III
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE
DD, ,con DNIL noooviiiini, , con el objeto de ser admitido

en las pruebas selectivas relativas a la contratacion tres monitores para la Ludoteca,
personal laboral, con caracter temporal y a tiempo parcial, DECLARO BAJO MI
RESPONSABILIDAD que son ciertos los datos consignados en ella, y que retino
todas y cada una de las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica y
especialmente las sefialadas en el apartado 3° de las bases de la presente convocatoria,
comprometiéndome a probar documentalmente cuantos datos se hacen consta.
En..ooooviiii Ao, de i, de 2.019.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcaldia
de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
puiblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

11/10/2019. Jests Ferndndez Rey. Firmado. N°80.311

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
EDICTO

D. Germdn Beardo Caro, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
El Puerto de Santa Maria, HAGO SABER

Transcurrido el plazo de exposicién publica del acuerdo por el que se
aprueban provisionalmente las modificaciones a la Ordenanza Fiscal General de
Gestion, Recaudacion e Inspeccion de los Tributos y Precios Piblicos Locales, y a la
Ordenanza Fiscal n° 2, Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, adoptado
por el Pleno de la Corporacién en sesién ordinaria celebrada el dia seis de febrero de
dos mil diecinueve y habiéndose resuelto las alegaciones presentadas contra el mismo,
en virtud de acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada en el dia de
ayer ; de conformidad con lo previsto en el articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,de
5 de marzo, quedan aprobadas con caracter definitivo las modificaciones introducidas
en las referidas Ordenanzas Fiscales ordendndose la publicacion del texto integro de
las modificaciones al texto de la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion
e Inspeccion de los Tributos y Precios Piblicos Locales, y a la Ordenanza Fiscal n° 2,
Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles , que a continuacion se relacionan :

1.- Modificaciones a la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e
Inspeccién de los Tributos y Precios Piblicos Locales:
- 1°.- Se modifica el articulo art. 46.1.1 de la OFG, cuya redaccion serd la siguiente:

“Podréan fraccionarse o aplazarse las deudas tributarias conforme a lo
dispuesto en este articulo, que se establece al amparo de los articulos 44 y siguientes
del Reglamento General de Recaudacion y de los articulos 65 y 82 de la Ley 58/2003
General Tributaria.

No podran ser objeto de aplazamiento o de fraccionamiento:

a) Los pagos de aprovechamientos, cuotas de gastos de urbanizacién u
otras derivadas de la actividad urbanistica cuando su satisfaccion sea requisito previo
a la obtencidn de facultades o derechos urbanisticos de conformidad con la normativa
urbanisticaaplicable. Se excepttian de esta prohibicion las solicitudes de fraccionamiento
por los conceptos regulados en el art. 7 de la Ordenanza Municipal para el fomento
del desarrollo de las Areas de Regularizacion, siempre que se cumplan el resto de los
requisitos que se regulan en dicha Ordenanza.

b) Los pagos al Ayuntamiento por Apertura de Calas, de conformidad con
lo dispuesto en el Reglamento para la Ejecucion de Obras de Calas en las Vias Piblicas
y Mantenimiento Urbano de la Ciudad.

c) Las liquidaciones de ingreso directo derivadas de procedimientos de
inspeccion relativas a tasas cuyo pago tUnico sea exigible con la presentacion de
solicitudes ante la Administracion, aunque dicha solicitud no se haya presentado.

d) Cualquier otra deuda cuyo aplazamiento o fraccionamiento no esté
permitido por la normativa tributaria estatal.
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Las solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento que se refieran a deudas
mencionadas en los distintos parrafos de este apartado seran objeto de inadmision.”
- 2°- Se modifica el articulo 46.5 de la OFG, cuya redaccion serd la siguiente:

“5. Se establecen los siguientes criterios objetivos a tener en cuenta en la
concesién o denegacidn del aplazamiento o fraccionamiento, de los cuales se informara
al solicitante en el momento de realizar su solicitud:

Los criterios para fijar el plazo mdximo para abonar la deuda fraccionada
oscilardn en funcion del importe principal de la deuda a fraccionar. En base a este
criterio se establecen unos plazos maximos dentro de los cuales se deberd abonar la
totalidad de la deuda y que corresponden a la siguiente escala:

1.- Con cardcter general, los plazos mdximos para aplazar o fraccionar las deudas serdn
los siguientes, segun el importe de la deuda:

Importe de la deuda
<5000 € ....ccceeene..
De 50,01 a 1.200,00 €
De 1.200,01 24.200,00 € ..
De 4.200,01 a 12.000,00 € ...
De 12.000,01 a 24.000,00 € . ....60 meses (5 afios)
>24.00000 € ... R 120 meses (10 afios)

En el caso de canones exigibles en virtud de contratos administrativos, la
duraci6n del aplazamiento o fraccionamiento no podrd exceder de la fecha en la que
expiren dichos contratos.
2.-Enel caso de multas, sanciones y cuotas resultantes de procedimientos de inspeccién
tributaria no incluidos en el art. 46.1.1 de la presente Ordenanza, los plazos méximos
para aplazar o fraccionar las deudas serén los siguientes, segtin el importe de la deuda:
Importe de la deuda Plazo mdximo
< 150,00 € Denegacién
De 150,01 a 3.600,00 € 12 meses (1 afo)
De 3.600,01 a 12.600,00 € 24 meses (2 afios)
De 12.600,01 a 36.000,00 € .... 36 meses (3 afios)
De 36.000,01 a 60.000,00 € .... 60 meses (5 anos)
> 60.000,00 € ..ooooveeeeeeeee e 120 meses (10 afios).”
- 3°.- Se modifica el art. 46.quingjes, cuya redaccion serd la siguiente:

” 1.- Propuesta de declaracion de fallido.

Los expedientes de declaracion de fallido se iniciardn a propuesta del
Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria, una vez agotados los medios
al alcance de la Recaudacion para el cobro de las deudas y se remitirdn a la Tesorerfa
Municipal con la firma del Recaudador, junto con la documentacion acreditativa de
dichas actuaciones.

Se entenderdn que se han agotado los medios al alcance del Servicio
Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria cuando se hayan aportado al expediente
los documentos que mds adelante se relacionan y que acrediten la realizacion o los
intentos de las actuaciones ejecutivas.

La Tesoreria Municipal, a la vista de la propuesta del Servicio Provincial
de Recaudacion y Gestion Tributaria, tramitard la resolucién administrativa del Alcalde
o Concejal Delegado/a del Area Econdmica.

2.- Clasificacion de los expedientes.

En desarrollo de lo establecido en el articulo 61 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, a efectos
de la declaracion de fallidos se clasificardn los expedientes en funcion de su cuantia,
aumentando la exigencia de las actuaciones ejecutivas en funcion de la misma.

Para determinar dicha cuantia se tomard el total de deuda pendiente,
estableciéndose los siguientes tramos:

Plazo maximo
.Denegacion
12 meses (1 afio)
....24 meses (2 afos)
36 meses (3 afios)

TRAMO IMPORTE
1) RPN De 0,01 230,00 €
2) et De 30,01 a 300,00 €
3) Personas fisicas..........ccceeveveveerereinnne > 300,00 €
4) Personas juridicas ...........ccccoccvieunenne . > 300,00 €

3.- Documentacién justificativa que debe incluirse en el expediente en
funcién del tramo de deuda:

Deudas del tramo 1°:
- Notificacién de la providencia de apremio en todos los domicilios que figuren en
los valores, en el domicilio que figure en la base de datos del Servicio Provincial de
Recaudacién y Gestion Tributaria y en el domicilio que conste en el padrén municipal
de habitantes.
- Actuaciones de embargo de dinero efectivo o en cuentas abiertas en entidades de
crédito, con resultado negativo o insuficiente para cubrir la deuda.

Deudas del Tramo 2°
- Notificacion de la providencia de apremio en todos los domicilios que figuren en los
valores,enel domicilioque figure en labase de datos del Servicio Provincial de Recaudacion
y Gestion Tributaria y en el domicilio que conste en el padrén municipal de habitantes.
- Acreditacion de que el deudor no figura como sujeto pasivo en el padrén del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles ni en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
- Actuaciones de embargo dinero efectivo o en cuentas abiertas en entidades de crédito,
con resultado negativo o insuficiente para cubrir la deuda.
- Actuaciones de embargo de sueldos, salarios y pensiones, con resultado negativo o
insuficiente para cubrir la deuda.
- Actuaciones de embargo de créditos a corto plazo,con resultado negativo o insuficiente
para cubrir la deuda.

Deudas del 3° Tramo:
- Notificacién de la providencia de apremio en todos los domicilios que figuren en
los valores, en el domicilio que figure en la base de datos del Servicio Provincial de
Recaudacién y Gestion Tributaria y en el domicilio que conste en el padrén municipal
de habitantes.
- Acreditacion de que el deudor no figura como sujeto pasivo en los padrones del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecédnica
ni en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

- Actuaciones de embargo dinero efectivo o en cuentas abiertas en entidades de crédito,
con resultado negativo o insuficiente para cubrir la deuda.

- Actuaciones de embargo de sueldos, salarios y pensiones, con resultado negativo o
insuficiente para cubrir la deuda.

- Actuaciones de embargo de créditos a corto plazo, con resultado negativo o insuficiente
para cubrir la deuda.

- Acreditacion de que no figuran bienes inscritos a nombre del deudor en el Servicio de
Indices Central de los Registros de la Propiedad, asf como en otros Registros piiblicos.

Deudas del 4° Tramo:

- Notificacién de la providencia de apremio en todos los domicilios que figuren en
los valores, en el domicilio que figure en la base de datos del Servicio Provincial de
Recaudacién y Gestion Tributaria y en el domicilio que conste en el padrén municipal
de habitantes.

- Acreditacion de que el deudor no figura como sujeto pasivo en los padrones del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica
ni en el Impuesto sobre Actividades Econémicas.

- Actuaciones de embargo dinero efectivo o en cuentas abiertas en entidades de crédito,
con resultado negativo o insuficiente para cubrir la deuda.

- Actuaciones de embargo de sueldos, salarios y pensiones, con resultado negativo o
insuficiente para cubrir la deuda.

- Actuaciones de embargo de créditos a corto plazo, con resultado negativo o insuficiente
para cubrir la deuda.

- Acreditacion de que no figuran bienes inscritos a nombre del deudor en el Servicio de
[ndices Central de los Registros de la Propiedad, asi como en otros Registros piiblicos.
- Acreditacion de las actuaciones realizadas como consecuencia de la consulta realizada
al Registro Mercantil.

Igualmente se declararan fallidos aquellos expedientes con datos erréneos
que impidan manifiestamente su cobro, siempre que dicha circunstancia se justifique por
el Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria ante la Tesorerfa Municipal
y ésta lo acepte.

Anualmente se formulard propuesta de declaracion de fallidos en los
expedientes en los que concurran todas las condiciones siguientes:

a) Se haya intentado la notificacion en todos los domicilios que figuren en los valores,
en el domicilio que figure en la base de datos del Servicio Provincial de Recaudacién
y Gestién Tributaria y en el domicilio que conste en el padrén municipal de habitantes
con resultado de desconocido.

b) Se haya comunicado la circunstancia anterior a las Unidades Administrativas de
Gestion Tributaria e Inspeccién Fiscal.

¢) No se haya recibido de las Unidades anteriores informe al respecto en el plazo de 1
aflo o el informe concluya en la incorreccién de los datos, la inexistencia de la persona
juridica o cualquier otra circunstancia que imposibilite el cobro de dichos valores.

d) No se haya satisfecho la deuda ni se haya conocido ningtin nuevo elemento que
permita continuar con el procedimiento de apremio.

e) No figure el deudor como sujeto pasivo en ninguno de los padrones siguientes:

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecdnica

- Impuesto sobre Actividades Econdémicas

- Tasa por la entrada de vehiculos través de las aceras o desde las vias publicas.

En el caso de deudas cuyos sujetos pasivos sean extranjeros no residentes
en Espaiia y el principal sea inferior a 30,00 € y no se haya satisfecho la deuda en
periodo voluntario, el Servicio Provincial podrd proponer la declaracién de fallido,
previa valoracion del coste de las actuaciones en via de apremio y quedando acreditado
que dicho coste supera el importe de la deuda.

Enelcasode que,através delainformacion obtenida como consecuenciade
las actuaciones recaudatorias realizadas durante el procedimiento de apremio respecto
del obligado, se constatase que el tinico bien realizable fuese la vivienda habitual del
mismo, se procederd a iniciar expediente de declaracién de insolvencia provisional.
Acreditada tal circunstancia, y en atencion al principio de proporcionalidad establecido
en los articulos 3 y 169 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
el procedimiento de apremio se limitard al embargo de dicha vivienda sin proceder a
realizar actuaciones tendentes a su enajenacién. Se actuard de igual forma con la deuda
que, en lo sucesivo, devengue el obligado y que se vea incursa en el procedimiento
de apremio. En caso de solvencia sobrevenida, transmision del bien, ejecucion de
acreedores preferentes u otras similares, se continuara el procedimiento de apremio.

Cada expediente deberd incluir la documentacion anteriormente referida,
acreditandose el resultado de las mismas, ya sea positivo o negativo, asi como en su
caso el importe obtenido. Dicha acreditacién deberd ser firmada por el Recaudador. La
documentacion a la que se ha hecho referencia ha de constatar el intento de embargo
o bien que, obtenido algin rendimiento de dicho intento, el resultado es claramente
insuficiente para el cobro de la deuda.

4 - Procedimientos de ejecucion forzosa

A efectos de respetar el principio de proporcionalidad entre importe de
la deuda y los medios utilizados para su cobro, cuando sea necesario proceder a la
ejecucion forzosa de los bienes y derechos del deudor por deudas inferiores a 300,01
€, s6lo se ordenardn las actuaciones de embargo siguientes:

a) Deudas de cuantia inferior a 30,00 €:

- Embargo de dinero en efectivo o en cuentas abiertas en entidades de crédito.

b) Deudas de cuantia comprendida entre 30,00 y 300,00 €:

- Embargo de dinero en efectivo o en cuentas abiertas en entidades de crédito.
- Embargo de créditos, valores y derechos realizables en el acto, o a corto plazo.
- Embargo de sueldos, salarios y pensiones.

A los efectos de determinar la cuantia a que se refieren los apartados
anteriores, se computardn todas las deudas de un contribuyente que queden pendientes
de pago y siempre que se hubiera dictado la providencia de apremio.

Cuando el resultado de las actuaciones de embargo referidas por cada
tramo de deuda sea negativo, se formulard por el Servicio Provincial de Recaudacién
propuesta de declaracion de crédito incobrable.
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Cuando la cuantfa total de la deuda de un contribuyente sea superior a
300,00 €, se podré ordenar el embargo de los bienes y derechos previstos en el articulo
169.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, preservando el orden
establecido en el mencionado precepto. No se procederd, con caracter general, al
embargo de bienes inmuebles por deudas inferiores a 600,00 €.
Cuando se hubiera de embargar un bien cuyo valor supere en mas de tres veces la cuantia
de la deuda en concepto de principal y recargos, por parte del Servicio Provincial se
debera consultaralaTesoreriaMunicipal y se actuard teniendo en cuenta sus indicaciones.

A solicitud del deudor se podrd alterar el orden de embargo si los bienes
que designe garantizan con la misma eficacia el cobro de la deuda que aquellos otros
bienes que preferentemente hubieran de ser trabados.

5.- Criterios de obligado cumplimiento:
1. Las notificaciones, para que sean vélidas, han de hacerse por funcionario piiblico o
agente habilitado segtin Ley 43/2010, de 30 de diciembre, del servicio postal universal,
de los derechos de los usuarios y del mercado postal.
2. A todos los efectos, no se practicard actuacion ejecutiva alguna si no se procede a
la correcta notificacién de la providencia de apremio.
3. Se entenderd efectuado el tramite de embargo de dinero efectivo o en cuentas
abiertas en Entidades de Crédito cuando se hayan cumplimentado todas las fases que
sea posible dentro del procedimiento regulado por el cuaderno 63 de la Asociacion
Espaiola de Banca, o el que le sustituya durante la implantacién de la Zona Unica de
Pagos para el Euro (SEPA).
4. En los embargos de créditos o derechos, se deberd recabar informe de la Tesorerfa
Municipal para averiguar la existencia de créditos (cantidades pendientes de cobro)
con el Ayuntamiento.
5. El trdmite del intento de embargo de bienes inmuebles se cumplimentard con nota
simple informativa y certificacion de cargas del Registro de la Propiedad.
6. Se debera actuar en todo momento bajo el principio de proporcionalidad en el caso de
bienes inmuebles queestén habitados y que se constituyan como tinicaresidenciadel deudor.
7. Las subastas se realizardn observando el principio de economia, en el sentido
de que se intentard que se realicen conjuntamente, por lotes, procediéndose a la
mds amplia difusién que los medios de comunicacion y las sedes electrénicas de la
Diputacién Provincial y del Ayuntamiento permitan. Igualmente se coordinardn con
otras dependencias municipales en orden a exaccionar el Impuesto sobre el Incremento
de Valor de Terrenos de Naturaleza Urbana.
8. Se procedera con la cautela necesaria en el embargo de establecimientos mercantiles
o industriales y en todo caso se solicitard autorizacion judicial cuando el deudor se
niegue a dar su consentimiento para la entrada en su domicilio.
9. Serd suficiente la correspondiente diligencia suscrita por el Recaudador al efecto de
hacer constar que se han realizado los tramites de un embargo. Su omisién indicard que
el trdmite no se ha realizado. En todo caso, se procurard que cada trdmite se justifique
con la documentacion que del mismo se derive, tales como notificaciones, resultados
de procesos masivos, etc.
10. En el embargo de bienes inmuebles, serd preceptivo, antes de que se produzca el
acuerdo de la Tesorerfa Municipal autorizando la subasta, que se extienda diligencia
por un agente del Servicio Provincial y el Recaudador de haberse personado en el lugar
donde estd sito el inmueble y haber comprobado la existencia de posibles cargas no
hipotecarias, el estado del inmueble asi como cualquier otra circunstancia que pudiera
afectar al desenvolvimiento de la subasta. La personacion se documentard mediante
diligencia firmada por los anteriormente citados.
11. Existiendo bienes inscritos en el Registro de la Propiedad a nombre del deudor, el
Recaudador puede no practicar el embargo del inmueble por considerar desproporcionada
esta actuacion en relacion al importe de la deuda.
12. En relacion con el embargo de vehiculos, no se propondra la subasta de los mismos
si resulta que su realizacion resultard manifiestamente insuficiente para la cobertura de
los costes del expediente. Para valorar el vehiculo se utilizardn revistas especializadas
y las tarifas publicadas en el Boletin Oficial del Estado por el Ministerio de Economia
y Hacienda a efectos del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados.
13.No se admitirdn porel Servicio Provincial de Recaudacién valores que tuvieran algtin
defecto que imposibilitara su cobro. Dichos valores serdn devueltos al Ayuntamiento
previa acreditacion del motivo que impedird su gestién en via de recaudacion.
14. Almenos anualmente, se procederd de oficio a dar de baja aquellos valores afectados
por la prescripcion y aquellos que resulten incobrables cuando se den las circunstancias
contenidas en la presente Ordenanza o cualesquiera otras que legalmente impidan el
cobro de dichos valores.
15.Enlosexpedientes de derivaciondelaaccion tributaria alos responsables subsidiarios,
se incluird en el expediente de declaracion de fallido, ademds de las circunstancias
indicadas en la presente Ordenanza, las siguientes:
- Informe de Gestion Tributaria en el que se constate que el deudor no es sujeto pasivo
del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
- Informe de la AEAT en la que se constate la baja a efectos tributarios en los datos
censales de la misma, en el IVA y en el Impuesto sobre Sociedades, o cualquier otra
circunstancia que haga suponer claramente la inactividad de la persona juridica o fisica
empresaria o profesional.
- Informe del 6rgano competente de la Seguridad Social en la que conste que la persona
fisica o juridica carece de trabajadores o ha sido dada de baja en sus registros.
- En los casos en que se declare fallido, a los efectos de asegurar la aplicacion de lo
dispuesto en los articulos 79 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
y 64, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 05 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, habra de justificarse
la transmision de la finca objeto del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, por nota simple
del Registro de la Propiedad o escritura de compraventa o cualquier otro titulo que
acredite la transmision de la finca o derecho que recaiga sobre ella. No se tramitardn
derivaciones a este respecto si previamente no se ha comunicado a la Unidad Municipal
de Impuesto sobre Bienes Inmuebles el cambio de titularidad, mediante informe del
Servicio Provincial de Recaudacion.

- En los casos en que la derivacion de responsabilidad se realice a las personas que
sucedan al deudor principal por cualquier concepto en la titularidad o ejercicio de
explotaciones o actividades econdmicas se procederd como en el punto anterior.

16. No obstante lo anterior, el Servicio Provincial de Recaudacion podré establecer
en cada expediente en concreto, cualquier otro criterio que estime oportuno, o exigir
cualquier otro requisito o cautela en la tramitacién del mismo, siempre que no se
incumpla lo dispuesto en la presente Ordenanza.

6.- Efectos de la declaracién de crédito incobrable

Cuando desde el Servicio Provincial de Recaudacién se haya tramitado el
expediente en los términos establecidos en la presente Ordenanza y se haya registrado la
presentacion de la propuesta de fallido en el Ayuntamiento, se anotard dicho contribuyente
en situacién de propuesta como insolvente, con el fin de conocer mejor las incidencias
significativas que afectan a los valores pendientes de cobro.

Una vezaprobada porel Ayuntamiento, ladeclaracién de créditos incobrables
motivard la baja en cuentas del crédito a través de la rendicidn de cuentas del ejercicio
que formule el Servicio Provincial de Recaudacién y Gestién Tributaria, aunque no
impedird el ejercicio de las acciones contra quien proceda, en tanto no se extinga la
accion administrativa para su cobro.

Una vez declarados fallidos los deudores principales y los responsables
solidarios, la accion de cobro se dirigiré frente al responsable subsidiario. Si no existieran
responsables subsidiarios o, si existiendo, estos resultan fallidos, el crédito serd declarado
incobrable mediante resolucion del Alcalde 6 Concejal Delegado/a del Area Econdmica.

La declaracion total o parcial de crédito incobrable determinard la baja en
cuentas del crédito en la cuantia a que se refiera dicha declaracién. Dicha declaracién
no impedird el ejercicio contra quien proceda de las acciones que puedan ejercitarse
con arreglo a las leyes, en tanto no se haya producido la prescripcion del derecho de
la Administracién para exigir el pago.

Declarado fallido un obligado al pago, las deudas de vencimiento posterior
a la declaracion se considerardn vencidas y podrdn ser dadas de baja por referencia a
dicha declaracion, si no existen otros obligados al pago.

7.- Revision de fallidos y rehabilitacion de créditos incobrables

El Servicio Provincial deberd vigilar la posible solvencia sobrevenida de los
obligados y responsables declarados fallidos, a los efectos de la rehabilitacion del crédito.

La rehabilitacion del crédito como cobrable sera propuesta por el Servicio
Provincial a la Tesorerfa Municipal, a los efectos de que se tramite la oportuna
resolucion administrativa. Dicha resolucion deberd ser notificada asimismo a la Unidad
de Contabilidad, a los efectos presupuestarios y contables que procedan.

En caso de producirse tal circunstancia y de no mediar prescripcién de la
deuda, procederd larehabilitacion de los créditos declarados incobrables, reanudéndose
el procedimiento de recaudacion partiendo de la situacién en que se encontraban en el
momento de la declaracion de crédito incobrable o de la baja por referencia.”

2.- Modificaciones a la Ordenanza Fiscal n° 2,
Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles:

En el articulo 12, el actual parrafo 5 pasara a renumerarse como pérrafo 6
y se incluird el siguiente pérrafo 5:

5. Tendrédn derecho a una bonificacion del 50 por ciento de la cuota
integra del impuesto sobre bienes inmuebles urbanos los bienes inmuebles de uso
residencial que no sean de nueva construccion en los que se hayan instalado sistemas
para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia proveniente del sol para
autoconsumo, con las siguientes limitaciones:

Que las instalaciones para produccién de calor incluyan colectores que
dispongan de la correspondiente homologacion por la Administracién competente y
que la instalacién haya sido realizada con cardcter voluntario por el sujeto pasivo y
no responda a obligaciones derivadas de la normativa vigente.

Esta bonificacién se aplicard tinicamente durante los dos aflos siguientes
al que se haya realizado la instalacion y tendra que ser solicitada por los beneficiarios
antes del 1 de Febrero del afio en el que corresponda su aplicacion, previa justificacion
documental de la misma.”

Documentacién a aportar junto con la solicitud:

Fotocopia de la licencia municipal de las instalaciones, o mencién del expediente
municipal de licencia.

Certificadoemitido por técnico competente, visado por el colegio oficial que corresponda,
en el que quede expresamente justificado que la instalacion redne los requisitos
establecidos en los apartados anteriores o en su defecto, y con el mismo contenido,
justificante de habilitacién técnica.

Cualquier otra que se estime necesaria para su resolucion.”

3.- Dichas modificaciones se publicardn de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 17.4 del citado Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales. Contrael mencionado acuerdo definitivo de modificacion, los interesados podran
interponer recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de DOS MESES, contados
a partir del dfa siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la forma que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccién.

4 .- Fijarlaentradaen vigor de las citadas modificaciones con efectos a partir
del dfa 1 de enero de 2.020, y estardn vigente en tanto no se apruebe su modificacion
o derogacion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento En El Puerto de Santa
Maria, a 10 de octubre de 2019. EL ALCALDE PRESIDENTE Fdo.- German Beardo
Caro. N°80.520

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

EXTRACTO DEL ACUERDO DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 3 DE
OCTUBRE DE 2019 POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVAPARAELOTORGAMIENTO
DE SUBVECNIONES DE LADELEGACION MUNICIPALDE DEPORTESALOS
CLUBES DEPORTIVOS POR SUS ACTIVIDADES DURANTE EL ANO 2019.
BDNS(Identif.):477172

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley
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38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, se publica extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (www.infosubvenciones.es 6 www.subvenciones.gob.es)

Primero.- Beneficiarios

Clubes y asociaciones deportivas que tengan su sede en Chipiona, y que
estén legalmente constituidas, inscritas en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas
y en el Registro Municipal de Entidades Locales.

Segundo .- Finalidad

Gastos de programas, proyectos, actividades, y competiciones oficiales
deportivas realizadas en el afio 2019.

Tercero.- Bases Reguladoras

Las Bases Reguladores de Subvenciones para Clubes Deportivos Locales
se encuentran publicadas en la pdgina oficial del Ayuntamiento de Chipiona (www.
aytochipiona.es -tablon electrénico de anuncios y edictos-) y enel Portal de Transparencia
de la Diputacién de C4diz en el apartado de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento
de Chipiona (gobiernoabierto.dipucadiz.es)

Cuarto.- Dotacion econdmica.

El otorgamiento de las subvenciones se realizard conforme a lo establecido
en las bases, con un limite presupuestario global de 50.000,00 € desglosados en las
siguientes lineas de actuacion:

LINEA 1: Programas de Deporte Escolar: ..........ccccccocuunee. 2.000,00 €
LINEA 2: Programas de Promocion del Deporte Federado Base ........... 28.000,00 €
LINEA 3: Organizacién de Competiciones y Eventos de cardcter popular 16.000,00€
LINEA 4: Eventos Deportivos SIngulares .............coococveeerireeniverneinencnenns 1.000,00 €
LINEA 5: Escuelas Deportivas ............. . 3.000,00 €

Quinto.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes:
30 dfas naturales,contados a partir del dia siguiente al de la presente publicacionenel BOP.

Las solicitudes deben presentarse ante el Ayuntamiento de Chipiona, de
acuerdo con los modelos contemplados en las bases.

Chipiona, 3 octubre de 2019. El Alcalde. Fdo. Luis Mario Aparcero
Ferndndez de Retana. N° 80.609

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
EDICTO

Conrelacion al expediente n® 15 de modificacién del Presupuesto Municipal
para2019,aprobado inicialmente por Pleno de esta Corporacion en sesion extraordinaria
celebrada el dfa 3 de septiembre de 2019, mediante suplementos de crédito por importe
de 19.955,44 euros con destino a dotaciones del capitulo I de gastos de personal,
financidndose con cargo al Remanente de Tesorerfa Libre para Gastos Generales a 31
dediciembre de 2018, habiendo transcurrido el periodo de exposicion piiblica sin que se
hayan formulado reclamaciones, se considera definitivamente aprobado de conformidad
con lo establecido en el articulo 177, con relacién al 169, del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
procediendo a su publicacion resumida por capitulos:

MODIFICACION PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO | DESCRIPCION EUROS
1 GASTOS DE PERSONAL 19.955 44
TOTAL CREDITO EXTRAORDINARIO 19.955 44
MODIFICACION PRESUPUESTO DE INGRESOS:
CAPITULO | DESCRIPCION EUROS
8 ACTIVOS FINANCIEROS 19.955 44
TOTAL FINANCIACION 19.955 44

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el
articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los interesados
podrén interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos establecidos en los articulos 25 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Conil de la Frontera,a 11 de octubre de 2019. EL ALCALDE. Fdo. Juan
Manuel Bermidez Escdmez. N°80.615

AYUNTAMIENTO DE TARIFA

ANUNCIO
CONVOCATORIA'Y BASES ESPECfFIQAS PARA LA FORMACION DE UNA
BOLSA DE TECNICO /A DE EDUCACION DEL AYUNAMIENTO DE TARIFA.
TEMARIO Y TRIBUNAL DE SELECCION.

Por la Resolucién de Alcaldia 2019/3018 de fecha 9 de Octubre de 2019,

se ha aprobado el temario sobre el cual versard la fase de oposicién. Anexo II Bis y
el nombramiento de la Comision de Seleccion que regird el proceso selectivo de la
Convocatoria y Bases especificas para la formacién de una Bolsa de Técnico/a de
Educacién del Ayuntamiento de Tarifa, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz n° 185 de 26 de Septiembre.

TEMARIO.
CATEGORIA: TECNICO/A DE EDUCACION
1. La Constitucién Espanola de mil novecientos setenta y ocho. Valores superiores
y principios inspiradores. Derechos y libertades. Garantias y casos de suspension.
2. El modelo econémico de la Constitucion Espaiiola. El Tribunal Constitucional. La
reforma de la Constitucion.
3. Los érganos constitucionales.

4. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas: Fundamento
constitucional.

5. Los Estatutos de Autonomfa. Delimitacién de las funciones y competencias del
Estado y de las Comunidades Auténomas.

6. La Administracion Local: tipologfa de los Entes Locales

7.La Comunidad Auténoma Andaluza: organizacion. El Estatuto de Autonomia para
Andalucfa: Estructura y Disposiciones Generales

8. Competencias de la Comunidad Autonoma Andaluza.

9.0Organizacién institucional delaComunidad de Andalucfa. E1 Parlamento de Andalucia.

10. El Presidente de la Junta de Andalucia y el Consejo de gobierno. El Poder Judicial
en Andalucia. Otras instituciones de autogobierno.

11. Organizacién de la Administracién de la Junta de Andalucia.

12. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho
Administrativo: especial referencia a la Ley y a los Reglamentos.

13. La potestad reglamentaria en la esfera local: Ordenanzas, Reglamentos y Bandos;
procedimiento de elaboracion y aprobacion; Infracciones
14. El procedimiento administrativo: concepto y clases. Su regulacion en el Derecho
positivo: principios informadores. Las fases del procedimiento administrativo: iniciacion,
ordenacion, instruccion y terminacion. El silencio administrativo.

15. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Motivacion y notificacion
16.Eficaciade los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucién forzosa. Suspensién.
Validez e invalidez del acto administrativo. Convalidacion, conservacion y conversion
17. Los Recursos Administrativos. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
18.Formas de laaccion administrativa,con especial referencia ala Administracién Local.
19. Los contratos del sector ptiblico. Elementos subjetivos de los contratos
20. El Régimen Local espaiiol: principios constitucionales y regulacion juridica
21.Relaciones de las Entidades Locales con las restantes Administraciones Territoriales.
La Autonomia Local
22. El Municipio: concepto y elementos.

23. Organizacién municipal. Competencias

24. La Provincia. Organizacién Provincial. Competencias

25.0tras Entidades Locales. Mancomunidades, comarcas u otras entidades que agrupen
varios Municipios. Las Areas Metropolitanas. Las Entidades Locales Auténomas.
26. El personal al servicio de las Entidades Locales: concepto y clases. Funcionarios.
Personal laboral. Personal eventual. Personal directivo profesional.

27. Los contratos administrativos en la esfera local. La seleccion del contratista. Las
garantfas y responsabilidad en la contratacién. Ejecucion, modificacién y suspension.
La revision de precios. Invalidez de los contratos. Extincién de los contratos

28. Especialidades del procedimiento administrativo local. El Registro de Entrada y
Salida de Documentos.

29. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales: régimen de sesiones y acuerdos.
Actas y certificaciones de acuerdos. Las resoluciones del Presidente de la Corporacién
30. Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, integracién y documentos
de que constan. Proceso de aprobacion del presupuesto local. Principios generales de
ejecucion del presupuesto.

31. Modificaciones presupuestarias: los créditos extraordinarios y los suplementos
de crédito, las transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacion del presupuesto
32.El gasto ptiblico local: concepto y régimen legal. Ejecucién de los gastos ptiblicos.
Contabilidad y cuentas
33. La Ley de Contratos del Sector Piblico: Objeto y dmbito de aplicacién. Tipos de
Contratos. Contratos sujetos a regulacion armonizada. Contratos administrativos y
contratos privados.
34.Los principios generales de la contratacion del sector puiblico: racionalidad, libertad
de pactos y contenido minimos, perfeccién y forma, el régimen de invalidez de los
contratos y el recurso especial en materia de contratacion.

35. Las partes en los contratos del sector piblico. Los érganos de contratacion. La
capacidad y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacién. La sucesion
del contratista.

36. Preparacion de los contratos por las Administraciones Publicas: Presupuesto base
de licitacion, valor estimado, precio del contrato. La revisién de precios. Garantfas en la
contratacién del sector publico. Clases de expedientes de contratacion. Procedimientos
y formas de adjudicacién de los contratos. Criterios de adjudicacion.

37.Actividad subvencional en la Administracién Piblica. Procedimientos de concesién
y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.

38. Normativa sobre igualdad. Igualdad de Género: conceptos generales. Violencia
de género: conceptos generales. Publicidad institucional e imagen publica no sexista.
39. LaIgualdad de Género en las Politicas Pdblicas: concepto de enfoque de género y
transversalidad. La integracion de la transversalidad en la Junta de Andalucfa

40. Principios generales de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

41. Ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica y limites al derecho de
acceso. Ley 1/2014, de 24 de junio, de transparencia publica de Andalucia.

42. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Definiciones. Derecho a la proteccion
frente a los riesgos laborales. Principios de la accién preventiva.

43.LaLey Orgéanicade Educacion (LOE) (I) (Modificadapor LOMCE). Organizacion de
las enseflanzas alo largo de la vida. El curriculo. La cooperacion entre administraciones
Educativas.

44 LaLey Organicade Educacion (LOE) (II).Las Ensefianzas y su ordenacién. Educacion
Infantil. Educacion Primaria. Educacién Secundaria. Obligatoria. Bachillerato.
45.La Ley Orgénica de Educacién (LOE) (III). La Formacién Profesional, objetivos,
acceso y estructura.

46.La Ley Organica de Educacion (LOE) (IV).Las Ensefianzas Artisticas. Ensefianzas
de Idiomas. Ensefianzas Deportivas. Educacion de Personas Adultas.

47.LaLey Organicade Educacion (LOE) (V). El alumnado con necesidades especificas
deapoyoeducativo.Lacompensacion de desigualdades en Educacién. Laescolarizacion.
48. La Ley Organica de Educacién (LOE) (VI).El profesorado.

49. Reglamento orgénico de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de
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Educacién Primaria
50. Reglamento orgéanico de Institutos de Educacion Secundaria
51. Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura orgdnica
de la Consejeria de Educacion y Deporte.
52. Decreto 27/1988, de 10 de febrero, por el que se regulan las asociaciones de
padres de alumnos de centros docentes no universitarios en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.
53. Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada
escolar en los centros docentes, a excepcion de los universitarios.
54.Competencias propias de los Ayuntamientos y compartidas en materia de educativa.
55. Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion
de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula
el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.
56.0rden 14 de Febrerode 2011, por laque se apruebael reglamento de funcionamiento
del Consejo Escolar de Andalucfa.
57.Larealidad educativa de Tarifa: Red de centros. Oferta educativa. Infraestructuras.
Servicios.
58. Centros educativos de Primer Ciclo de Educacién Infantil del Ayuntamiento de
Tarifa: Localizacién en el municipio, caracteristicas, oferta educativa y servicios de
cada uno, modelos de gestion.
59. Programas y Proyectos educativos de la Concejalfa de Educacion de Tarifa: La
Mesa Local de Absentismo. Componentes, objetivos, estructura y funcionamiento.
Actuaciones.
60. El Consejo Escolar municipal de Tarifa: Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento.

Segundo.- Aprobar el nombramiento de la Comision de Seleccion que
regird dicho proceso selectivo.

Estara compuesto por las siguientes personas:
Presidente. Francisco Javier Ochoa Caro, persona funcionaria publica con la titulacién
o especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Suplente.- Sonia Moreno Ruiz, persona funcionaria ptblica con la titulacién o
especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Vocal 1°.- Inmaculada Sena Serrano, persona funcionaria piblica con la titulacién o
especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Suplente - Francisco Antonio Ruiz Romero, persona funcionaria piblica con la titulacién
o especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Vocal 2°- Marfa José Lara Santos, persona funcionaria pablica con la titulacién o
especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Suplente.- José Carlos Barragdn Rubio, persona funcionaria publica con la titulacién
o especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Vocal 3°.- Concepcion Martin Recio, persona funcionaria publica con la titulacion o
especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Suplente.- Manuel Herrera Maldonado, persona funcionaria publica con la titulacién
o especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Vocal 4°.- José Marfa Barea Bernal, persona funcionaria piblica con la titulacién o
especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Suplente.- Jose Luis Navarro Castilla, persona funcionaria puiblica con la titulacion o
especializacion igual o superior a la exigida en la convocatoria.
Secretarfa. La persona titular de la Secretarfa de la Corporacion o persona funcionaria
en quien delegue, con voz, pero sin voto”

Lo que se hara piiblico en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz ,en el
Tabl6n de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento de Tarifa y, en la pagina
Web municipal www.aytotarifa.com.

EnTarifaa10/10/2019.ElAlcalde,Fdo.: Francisco Ruiz Girdldez.9/10/2019
El Secretario General, Fdo.: Antonio Aragén Roman. N° 80.640

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EDICTO
APROBACION PROV[SIONALYSOMETIMIENTOAINFORMACION PUBLICA
DE LA MODIFICACION PUNTUAL DEL PGOU DE TARIFA PARA LA NUEVA
CLASIFICACION COMO SUELO URBANIZABLE DEL SECTOR SUS-TA-02
“ALBACERRADO?” (anteriormente denominado SUS-TU-01 ALBACERRADO).

El Pleno del Ayuntamiento de Tarifa, en sesion extraordinaria, celebrada
en fecha 03.10.2019, acordé aprobar provisionalmente el documento técnico de
la MODIFICACION PUNTUAL DEL PGOU DE TARIFA PARA LA NUEVA
CLASIFICACION COMO SUELO URBANIZABLE DEL SECTOR SUS-TA-02
“ALBACERRADO” (anteriormente denominado SUS-TU-01 ALBACERRADO),
presentado con registro en fecha 31.07.2019 (que incluye memoria -con resumen
ejecutivo-, anexos y planos de informacién y de ordenacién), que ha sido elaborado
paracumplimentar lasubsanacion de deficiencias indicadas en el acuerdo de suspensién
adoptado por la Comision Territorial de Ordenacién del Territorio y Urbanismo en
sesion de fecha 24.06.2019 (expediente nimero A-5/2015 [expediente anterior a 2017
redenominado GPG 2017/7] del Area de Urbanismo -departamento de Planeamiento,
Gestién y Proyectos de Actuacion-).

Asimismo, se acordd someterlo a INFORMACION PUBLICA durante
UN MES, contado a partir del dia siguiente a la publicacién del presente Edicto en
el Boletin Oﬁcial de la Provincia, para su examen (en dias habiles, de 10:00 a 12:00
horas, en el Area de Urbanismo, departamento de Planeamiento, Gestion y Proyectos
de Actuacion, planta baja de la Casa Consistorial, sita en Plaza Santa Maria, 3, de
esta Ciudad y, adicionalmente, en la pagina Web oficial [https://www.aytotarifa.com/
notice-category/urbanismo-informacion-publica]) y la presentacion de alegaciones
dentro de este periodo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Tarifa, a 9 de octubre de 2019. Fdo.: El Alcalde-Presidente, Francisco
Ruiz Girdldez El Secretario General, Antonio Aragén Roman. N° 80.642

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
EDICTO

El Alcalde — Presidente del Excmo. Ayuntamiento de La Linea de la
Concepcion. Hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 10 de octubre
de 2019, ha aprobado inicialmente el “Expediente de Modificacion Presupuestaria por
Suplemento de Crédito n° 2/2019”.

Lo que se hace publico para que, de conformidad con la normativa vigente,
en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente de su publicacién pueda ser
examinadoen la Intervencion de este Excmo. Ayuntamiento por las personas legitimadas
paraello y plantearse las reclamaciones ante el Pleno que se consideren oportunas por
los motivos taxativamente enumerados en el art. 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 marzo del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo establecido en el art. 169.1 del TRLRHL, el
Expediente se considerard definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
presentasen reclamaciones.

La Linea de la Concepcion a 12 de octubre de 2.019. EL ALCALDE —
PRESIDENTE, Fdo. José Juan Franco Rodriguez. N° 80.654

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO

EXP.6594/2018. Habiéndose aprobado inicialmente por Decreto de Alcaldia
nimero 2019-3982 de fecha 17 de septiembre de 2019 1aAdenda al Proyecto de Obras de
Urbanizacién de las Parcelas XIX, XX y XXI de los Subsectores 52/53 de Sotogrande,
T.M. San Roque, promovido por Sotogrande, S.A., se expone al publico por el plazo
de VEINTE DIAS, a partir de la publicacién de este anuncio en el B.O.P., pudiendo
examinarse el expediente en el Area de Urbanismo, Ordenacion del Territorio, Medio
Ambiente y Fomento de la Actividad Econdmica del Ayuntamiento de San Roque, sito
en Plaza Espartero n® 10, y en su caso, presentarse las alegaciones que procedan.

En San Roque, 11/10/2019, firma el Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre
Ayuntamiento, Juan Carlos Ruiz Boix. N°80.658

AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA SIERRA
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Zahara por el que se aprueba
provisionalmente la “tasa por las celebraciones nupciales de matrimonios civiles”

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de julio de 2019,
acordd la aprobacidn provisional de la imposicion y la Ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por CELEBRACIONES NUPCIALES DE MATRIMONIOS CIVILES.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido
dela Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de
treinta dfas a contar desde el dfa siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [direccion https://www.zaharadelasierra.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

14/10/19.Fdo.: SANTIAGO GALVAN GOMEZ,ALCALDE. N°81.036

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Puerto Real, en fecha 21 de octubre de
2019, aprob6 provisionalmente la modificacién de la “Ordenanza Fiscal reguladora
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles” en lo que afecta al art. 7°.1 (1.1) de la misma.

Lo que se hace publico de acuerdo con el articulo 17.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al objeto de que los interesados, puedan
consultar el expediente de su razén en la Unidad Administrativa de Rentas e interponer,
en su caso, las reclamaciones o alegaciones que estimen oportunas, durante un plazo
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este Anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Si no hubiere reclamaciones, el sefialado acuerdo de caracter provisional,
quedara elevado a definitivo, sin necesidad de acuerdo plenario, de conformidad con
lo que establece el articulo 17.3 del sefialado Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales

Lo que se hace pblico para general conocimiento, en Puerto Real,a 21 de
octubre de 2019. LAALCALDESA. Firmado: Marfa Elena Amaya Leén. N°83.268

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
ALGECIRAS
EDICTO

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.
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HACE SABER: Que en los autos de Ejecucién n® 263/16, seguidos en
este Juzgado a instancia de la parte actora D*. PATRICIA PARIENTE VINAS contra
“REINA CRISTINA GOLF SL” sobre Cantidad, se ha dictado Decreto en el dia de
hoy, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

“PARTE DISPOSITIVA .- ACUERDO: 1°.- Declarar al/a los ejecutado/s
“REINA CRISTINA GOLF, SL”, en situacion de INSOLVENCIA TOTAL por
importe de 980 euros en concepto de principal, mds 294 euros que provisionalmente
se presupuestan para intereses legales y costas del procedimiento, insolvencia que se
entenderd, a todos los efectos, como provisional.- 2°.- Archivar las actuaciones previa
anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si
en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.- Notifiquese la presente
resolucion, haciendo saber que contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de TRES
DIAS hébiles s1gu1entes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S .- As{ por este Decreto,
lo acuerdo, mando y firmo, D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA del JUZGADO DE LO SOCIALN UM.
UNO DE ALGECIRAS. Doy fe.- EL LETRADO DE LA ADMON. DE JUSTICIA -

Y para que sirva de notificacion al demandado “REINA CRISTINA GOLF
SL” actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a siete de octubre de dos mil diecinueve. ELLETRADO DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°80.375

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 109/2018 y acumulado 110/18
Negociado: MA.N.I.G.: 1100444420181000107.De: D/D1,JOSEMARTINHEROLA
y ALEJANDRO MARTIN PEREZ. Abogado: GABRIEL JESUS GUERRERO
GARCIA. Contra: MANTENIMIENTOS Y SERVICIOS SOLYSUR,S.L.y FONDO
DE GARANTIA SALARIAL B

D/D*. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS

HACE SABER: Queen virtud de proveido dictado en estafechaen los autos
nimero 109/2018 y acumulado 110/18 se ha acordado citara MANTENIMIENTOS Y
SERVICIOS SOLYSUR, S L. como parte demandada por tener ignorado paradero para
que comparezcan el proximo dia VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL VEINTE
ALAS 11.30 HORA'Y 11:45 HORAS para asistir a los actos de conciliacion y juicio
en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en AVDA VIRGEN
DEL CARMEN N° 55 (EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIAL) 11202 debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a MANTENIMIENTOS Y SERVICIOS SOLYSUR, S.L.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En Algeciras, a ocho de octubre de dos mil diecinueve. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Fdo.: JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°80.478

JUZGADO DE INSTRUCCION N° 5
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO
Procedimiento: Juicio sobre delitos leves 264/2018. Negociado: A. N°
: 1518/2018. N.I.G.: 1102043220180005267. De: JOSE ANTONIO GONZALEZ

PEREZ (DECATHLON JEREZ). Contra; ROCIO CORDERO MIRANDA

D./DNA. MARGARITA SANCHEZ GOMEZ LET RADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE INSTRUCCION N° 5 DE
JEREZ DE LA FRONTERA

DOY FEY TESTIMONIO: Que en el Juicio de de Delito Leve n°® 264/2018
se ha dictado la presente sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:
“JUZGADO DE INSTRUCCION N° 5 DE JEREZ DE LA FRONTERA (CADIZ)

JUICIO POR DELITO LEVE n°264/2.018
SENTENCIA

En Jerez de la Frontera, a once de Octubre del afio dos mil dieciocho.

D. José Manuel del Brio Gonzélez, Magistrado-Juez del Juzgado de
Instruccién n® 5 de Jerez de la Frontera, ha visto en juicio oral y ptiblico los presentes
autos de Juicio por Delito Leve de Hurto, del articulo 234.2 del C.P., registrado con
el n° 264/2.018, con intervencion del Ministerio Fiscal y de José Antonio G.P., en
representacion de Decatlhon, como parte denunciante, y como parte denunciada, Rocio
Cordero Miranda.

FALLO

Que debo CONDENAR Y CONDENO a Rocio Cordero Miranda como
autora de un Delito Leve de Hurto en grado de tentativa, del art. 234.2 del C.P., sin la
concurrencia de circunstancias modificativas de la responsablhdad criminal, a la pena
de QUINCE DIAS DE MULTA, con una cuota diaria de seis euros, LO QUE HACE
UN TOTAL DE NOVENTA EUROS (90 euros), que deberd abonar dentro de los 15
dias siguientes al momento en que sea requerida tras la firmeza de esta resolucién, y
subsidiariamente, de conformidad con el art. 53 del C.P.,a un Dia de Privacion de libertad
por cada dos cuotas de Multa impagadas, asi como al pago de las costas procesales.

Notifiquese esta Sentenciaalas partes haciéndolas saber que NO ES FIRME;
SIENDO SUSCEPTIBLE DE SER RECURRIDA EN APELACION, DENTRO DE
LOS CINCO DIAS SIGUIENTES A SU NOTIFICACION, POR ESCRITO Y ANTE
ESTEJUZGADO, para su conocimiento por la Seccion 8* de la Audiencia Provincial de
Cédiz con sede en Jerez de la Frontera y expidase testimonio de la misma que quedard
unido a los autos, incorporéndose el original al correspondiente libro de sentencias.

Asi por ésta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo. E/

PUBLICACION - Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por el
mismo Magistrado-Juez que la dictd, estando celebrando audiencia ptiblica en Jerez de
la Frontera, en el mismo dfa de su fecha, de lo que yo la Letrada de la AdmJ. doy fe.”

Y para que conste y sirva de Notificacién de SentenciaaROCIO CORDERO
MIRANDA, actualmente paradero desconocido, y su publicacion en el Boletin Oficial
de Cédiz, expido la presente en JEREZ DE LA FRONTERA a treinta de septiembre de
dos mil diecinueve. EL/LALETRADO/ADE LAADMINISTRACION DEJUSTICIA.
Firmado.

“En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmisién o comunicacién por cualquier medio o procedimiento,
deberén ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de
Justicia (ex Ley Orgénica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal)”. N°80.724

JUZGADO DE LO SOCIALN‘1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO. CEDULA DE CITACION

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el Iimo. Sr/Sra. MARIA
EMMA ORTEGAHERRERO, Magistrado del JUZGADO DELO SOCIALNUMERO
1 DE JEREZ DE LA FRONTERA, en los autos nimero 36/2019 seguidos a instancias
de FREMAP MUTUA COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL N 61
contra INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, JESUS VERA DE
LABARRERA,AYUNTAMIENTO DEARCOS DE LAFRONTERAy TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL sobre Seguridad Social en materia
prestacional, se ha acordado citar a JESUS VERA DE LA BARRERA como parte
demandada, por tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 20 DE MAYO
DE2020,ALAS 10:15y 10:45 HORAS, para asistir a los actos de conciliacion o juicio
que tendrdn lugar ante este Juzgado sito en Av. Alvaro Domecq. Edificio Alcazaba
debiendo comparecer personalmente, o por personal que esté legalmente apoderado,
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica
convocatoria y que se suspenderdn por falta injustificada de asistencia. Poniéndose en
conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretarfa de este Juzgado
copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a JESUS VERA DE LA BARRERA para los
actos de conciliacion o juicio, se expide la presente cédula de citacién para su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, y su colocacion en el Tablén de Anuncios.

En Jerez de la Frontera, a 8/10/2019. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado por JOSE MANUEL SEOANE
SEPULVEDA. N°80.731
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